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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

En PDC, ofrecemos un servicio logistico integral, eficiente y seguro. Por medio de procesos
especializados bajo estandares de calidad para el manejo de productos liquidos, desarrollando nuestras
actividades bajo las siguientes premisas:

e Identificar posibles peligros, evaluar los riesgos e implementar controles efectivos para minimizar
0 prevenir su impacto.

e Mantener un sélido Sistema de Gestion de Control y Seguridad para prevenir actividades ilicitas,
corrupcion, soborno y lavado de dinero en todas nuestras operaciones logisticas dentro de la
cadena de suministro

e Cumplir con todas las exigencias legales y reglamentarios relacionadas con las operaciones de
la empresa, el medio ambiente, el bienestar de los empleados y la seguridad y salud ocupacional.

e Centrarnos en el bienestar y la salud de nuestro equipo, asegurando la prevencién de lesiones,
la gestién de riesgos laborales y el abordaje de enfermedades asociadas con las condiciones de
trabajo.

e Actuar de manera responsable al proteger el medio ambiente y controlar activamente los
impactos ambientales significativos derivados de nuestras actividades.

e Garantizar la satisfaccion del cliente y cumplir con las expectativas de nuestros valiosos
empleados, accionistas, proveedores, contratistas y demas partes interesadas.

e Promover la seguridad en el uso de las tecnologias de la informacion.

e Comprometernos con la mejora continua en todos nuestros sistemas.

oo

Gerente General

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
1. Implementar un sistema robusto para mantener la trazabilidad en nuestras operaciones

logisticas dentro de la cadena de suministro

2. ldentificar posibles peligros, evaluar continuamente los riesgos e implementar controles
efectivos para minimizar o prevenir su impacto.
3. Garantizar el cumplimiento continuo de todos los requisitos legales y reglamentarios

aplicables a nuestras operaciones y actividades.

4. Mejorar la calidad de vida y salud de los empleados mediante programas de bienestar y
prevencion de riesgos laborales.

5. Implementar préacticas que reduzcan los impactos ambientales significativos de nuestras
actividades logisticas.

6. Garantizar la preparacion y respuesta efectiva ante emergencias para proteger la salud, la
seguridad y la continuidad del negocio.

7. Obtener indices de lealtad de clientes de un 75 %, implementado directrices del gobierno
corporativo unido a la comunicacion informes de sostenibilidad que mejoren la imagen de la
empresa ante los clientes y otros actores con los que se relaciona.

8. Mejorar continuamente el sistema de gestion
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FECHA DE MOTIVO DEL CAMBIO RESPONSABLE NUMERO
REVISION (NOMBRE / FIRMA) NUEVA VERSION
(FUENTE ARIAL 8)
14 de junio 2018 Emisién del documento Jefe de sistemas de gestion 000
08 de julio 2019 Revision y actualizacion Jefe de sistemas de gestion 001
25 de agosto 2020 Revision y actualizacion, se ratifican Jefe de Sistemas de gestion 002
intenciones sobre la importancia del
bienestar y la salud como factor de
sostenibilidad del negocio, la
determinacién de controles para mitigar
o0 evitar la materializacion de riesgos,
se incluye formalmente un compromiso
de la proteccion del medio ambiente.
10 de septiembre Se revisa la politica y objetivo, se Jefe de Sistemas de Gestion 003
2021 unifican los objetivos relacionados a
gestion de riesgos y prevencion de
materializacién de situaciones ilicitas
1 de septiembre 2022 Politica del sistema de gestion Director de GH y Sistemas de 004
integrado, revision de conformidad gestion
vigente
9 de mayo 2023 Actualizacion de Politica y objetivos de Director de GH y Sistemas de 005
acuerdo con version 6 Norma BASC, gestion
revision de directrices del SG SST
8 de diciembre 2023 Revision y actualizacién politica de Director de GH y Sistemas de 006
acuerdo con planeacion estratégica: gestion
Misién. Revisar objetivos
30 de enero 2024 Se incluyen en la politica “en todas Director de GH y Sistemas de 007
nuestras operaciones logisticas dentro gestion
de la cadena de suministro” y en los
objetivos se da énfasis en la
importancia de la “trazabilidad” para
parte de los controles
30 de enero 2025 Se incluye objetivo alineado a politica Director de GH y Sistemas de 008
encuando a * Identificar gestion
posibles peligros, evaluar los riesgos s
e implementar controles efectivos para
minimizar o prevenir su impacto. 1.
Garantizar la preparacion y
respuesta efectiva ante emergencias
para proteger la salud, la seguridad y la
continuidad del negocio.




